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Verifique se este CADERNO DE QUESTOES corresponde ao Cargo para o qual vocé esta inscrito.
Caso nao corresponda, solicite ao Fiscal da sala que o substitua.

Esta PROVA consta de 40 (quarenta) questdes objetivas.

Caso o CADERNO DE QUESTOES esteja incompleto ou apresente qualquer defeito, solicite ao Fiscal
dasala que o substitua.

Para cada questao objetiva, existe apenas uma (1) alternativa correta, a qual devera ser assinalada na
FOLHADE RESPOSTAS.

O candidato somente podera responder a Prova Escrita Objetiva, utilizando-se de caneta
esferografica de tinta preferencialmente azul. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite
e/ou borracha durante arealizagao da Prova (conforme subitem 8.8 do Edital de Abertura).

Preencha com cuidado a FOLHA DE RESPOSTAS, evitando rasuras. Eventuais marcas feitas nessa
FOLHA, a partirdo niumero 41, serdo desconsideradas.

Os candidatos que comparecerem pararealizar a Prova ndao deverao portar armas, malas, livros,
maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares,
pen-drives ou quaisquer aparelhos eletrénicos similares, nem utilizar véus, bonés, chapéus,
gorros, len¢os, aparelhos auriculares (a excec¢ao de candidato inscrito na condigao de Pessoa
com Deficiéncia Auditiva, cuja condicao devera estar previamente informada na lista de
presencaou de candidato que solicitou atendimento especial, conforme subitem 3.3.16), 6culos
escuros, ou qualquer outro adereco que lhes cubra a cabecga, os olhos e os ouvidos. Os relégios
de puiso sao permitidos, desde que permanegcam sobre a mesa, a vista dos fiscais, até a
conclusao da Prova (conforme subitem 8.14 do Edital de Abertura).

Ao terminar a prova, entregue a FOLHADE RESPOSTAS ao Fiscal da sala.

Aduracao da prova é de trés (3) horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento da FOLHA DE
RESPOSTAS. Ao final desse prazo,a FOLHADE RESPOSTAS sera imediatamente recolhida.

O candidato somente podera se retirar da sala de Prova uma (1) hora apés o seu inicio. Se quiser
levar o Caderno de Questoes da Prova Escrita Objetiva, o candidato somente podera se retirar
da sala de Prova duas (2) horas apés o inicio. O candidato ndao podera anotar/copiar o gabarito
de suas respostas de Prova, a nao ser no proprio Caderno de Provas (conforme subitem 8.19 do
Edital de Abertura).

O candidato que se retirar da sala de Prova, ao conclui-la, ndo podera utilizar os sanitarios
destinados a candidatos nas dependéncias do local de Prova (conforme subitem 8.20 do Edital de
Abertura).

Adesobediéncia a qualquer uma das recomendacgdes constantes nas presentes instrugdes implicara a
anulacao da prova do candidato.

% Boa proval! %




taElY As questdes 01 a 05 referem-se ao texto

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

abaixo.

Conversa de jovens com idade

Meu primeiro comentario aos amigos de botequim
- todos maiores de 70 - foi o seguinte: testemunhamos
a Segunda Guerra Mundial, o suicidio de Vargas, a
Revolugdo Cubana e a queda do Muro de Berlim.
Sabiamos onde estdvamos durante o golpe militar.
Naquela roda, ndo havia nenhum delator. Ninguém foi
simpatico a violéncia que arrombava portas e levava
as pessoas para lugares desconhecidos, onde elas
eram torturadas por mascarados. A Ku Klux Klan usava
mascaras tal como os carrascos. Quem ndo € honesto
esconde a cara: o lugar da vergonha e da honradez.

Se uma pessoa leva uma arma para um estadio de
futebol, ela confunde esporte com guerra. O jogo
simboliza uma guerra, mas guerra ndo é jogo. O jogo
produz vencedores e vencidos, uma guerra produz
mortos. Ela é irreversivel nas suas consequéncias.

Descobriram que a violéncia tem estética e foco,
mas o risco € que a violéncia leva ao abandono da
negociagdo. A violéncia é precisamente a maquina de
liquidar mediacbes e transformacoes.

Nenhum de nds é programado de modo definitivo
como ocorre com gatos e ratos. Nosso cérebro é
complexo justamente porque ele é capaz de receber
todas as programacdes. Quando, numa disputa, atin-
gimos o outro fisicamente, ferindo ou destruindo seu
corpo ou patrimonio, nds negamos o outro que vive em
nos. Caca Diegues escreveu, em boa hora, clamando
por um “humanismo radical” que fala exatamente disso.

Nao poderia existir nada pior do que um “huma-
nismo armado” com legitimidade para transformar pela
violéncia os adversarios em inimigos. A menos que a
nossa onipoténcia nos informe que so6 as nossas ideias
do mundo sao legitimas. E isso seria cair no fundamen-
talismo cego e surdo a outros pontos de vista. Esse
€ o padrinho de todos os fascismos de direita e de
esquerda.

Adaptado de: Conversas de jovens com idade, de Roberto
DaMatta

(http:/ /www.estadao.com.br/noticias/impresso,conversa-
de-jovens-com-idade,1134781,0.htm). Acessado em
20/03/2014.
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¥R Assinale V (verdadeiro) ou F (falso) nas afirmacdes a

seqguir.

( ) A palavra onde (l. 05) se refere a Naquela roda
(I. 06).

( ) A palavra onde (I. 08) se refere a lugares
desconhecidos (l. 08).

( ) O pronome efa (l. 13) se refere a guerra (l. 13).

A sequéncia correta de preenchimento dos parénteses,
de cima para baixo, €

(A) V-F-F
(B) V-F-V.
(C) F—F-V.
(D) F-V-F
(E) F-V -V

m O pronome Esse (l. 34) refere-se a qual ideia presente

no texto?

(A) Nao poderia existir nada pior do que um “huma-
nismo armado” com legitimidade para transformar
pela violéncia os adversarios em inimigos.

(B) A menos que a nossa onipoténcia nos informe
que s as nossas ideias do mundo s3o legitimas.

(C) O fundamentalismo cego e surdo a outros pontos
de vista.

(D) O padrinho de todos os fascismos de direita e de
esquerda.

(E) Agredir o proximo.

$
UFRGS

[k} Considere as afirmacdes a seguir.

I - Se a palavra violéncia (I. 07) fosse substituida
por movimento, ndo seria criada condicdo para
0 uso da crase na frase.

II - Se a palavra cara (l. 11) fosse substituida por
face, seria criada condicdao para o uso da crase
na frase.

III- Se a palavra abandono (I. 18) fosse substituida
por desisténcia, seria criada condigao para o uso
da crase na frase.

IV- O uso do sinal indicativo da crase em as (l. 32) é
facultativo.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas I e III.

(C) Apenas II e III.
(D) Apenas III e IV.
(E) Apenas I, III e IV.

12 — ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO



(¥ Se a palavra cérebro (1. 22) estivesse no plural, quantas

outras palavras seriam necessariamente alteradas na
frase, para fins de concordancia?

(A) Trés.
(B) Quatro.
(C) Cinco.
(D) Seis.
(E) Sete.

Assinale a alternativa que apresenta corretamente a
ideia denotada pelos conectores se (l. 12), mas (l. 14)
e como (1. 22), respectivamente.

(A) condicdo — concessao — casualidade.
(B) comparacdo — oposicao — casualidade.
(C) condicao — oposi¢ao — comparacao.
(D) comparacao — conclusdo — concessao.
(E) condicdo — conclusao — comparagao.

FAURGS - PROGESP - Edital 10/2014
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ItaElY As questdes 06 a 10 referem-se ao texto

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

abaixo.

A tia Benvinda convidou duas amigas, a tia Flor e a
tia Amada, para uma visita. Como era muito esquecida
(como as amigas, alias), pediu ao filho, Moise, que
anotasse num papelzinho o que tinha de servir.
“Comece com café”, anotou Moise. “Siga com as
cerejas, queijos e por fim os doces”.

Chegaram as visitas, conversaram um pouco, e tia
Benvinda foi até a cozinha. Olhou no papelzinho, viu
gue tinha de servir café e voltou com o café. Tomaram
café, conversaram mais um pouco, tia Benvinda
recolheu as xicaras, foi até a cozinha e olhou de novo
o papelzinho: “Comece com o café...”. De modo que
trouxe café. Tomaram café, conversaram, de novo
a anfitrid foi até a cozinha e... mais café. Assim se
passou a tarde.

Finalmente, as duas idosas levantaram-se, despe-
diram-se e se foram. No caminho, tia Flor comentou
com tia Amada:

— Que jeito grosseiro de receber tem essa Benvinda!
Nem nos serviu café!

Ao que a outra a olhou com surpresa:

— Benvinda? Benvinda ? E quando a

?

Neste meio tempo, Moise chegou a casa da méae e
perguntou como havia sido o encontro.

— Nao vale a pena preparar tanta coisa — foi a
resposta. — As visitas nem apareceram.

Extraido e adaptado de: SCLIAR, M.; FINZI, P. ELIAHU, T.
Humor Judaico: do éden ao diva. Sao Paulo: Shalom, 1990.

(M Assinale a alternativa que preenche, correta e respecti-

$
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vamente, as lacunas das linhas 22 e 23.

(A) dissestes — vistes
(B) dissesse — viste
(C) disseste — viste
(D) dissesse — visse
(E) disseste — vistes

12 — ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO



Considere as afirmacdes a seguir sobre o emprego de

sinais de pontuagao no texto.

I - A virgula imediatamente apds cerejas (I. 06) é
usada pela mesma razao que a virgula imediata-
mente apds levantaram-se (l. 16).

II - As reticéncias da linha 14 poderiam ser substitui-
das por etc.

III- A virgula imediatamente apés caminho (1. 17) é
usada pela mesma razdo que a virgula imediata-
mente apds tempo (I. 24).

Quais estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I eIl
(E) ApenasI e III.

X FAURGS

FER Conforme a Constituicio Federal, a Republica Federativa
do Brasil

(A) é formada pela unido dos governos estaduais, das
cdmaras municipais e dos territorios.

(B) ndo é integrada pelo Distrito Federal.
(C) é uma republica preponderantemente unitaria.

(D) tem como fundamentos os valores sociais do traba-
lho e da livre iniciativa.

(E) representa o pais do qual emana todo o poder.

GFX A conjuncdo como (1. 02) tem um valor

(A) comparativo.
(B) concessivo.
(C) conclusivo.
(D) causal.

(E) condicional.

GF} Assinale alternativa com palavra que, ao ser passada

para o plural, exige mais do que o simples acréscimo
da letra sno final.

(A) papelzinho (l. 04)
(B) café(l. 09)

(C) anfitria (1. 14)
(D) surpresa (l. 21)
(E) coisa (l. 26)

iPA Conforme a Constituicdo Federal, assinale a afirmativa
que NAO contempla um principio sobre o qual se
baseia o ensino no pais.

(A) Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar
0 pensamento, a arte e o saber, nos termos
estabelecidos pelas diretrizes tragadas pelo Minis-
tério da Educacdo.

(B) Gestao democratica do ensino publico, na forma
da lei.

(C) Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos
oficiais.

(D) Igualdade de condigdes para o acesso e a perma-
néncia na escola.

(E) Piso salarial profissional nacional para os profis-

sionais da educagdo escolar publica, nos termos
de lei federal.

i) Assinale a alternativa em que a palavra exerce no texto

a funcao de conjuncao integrante.

(A) que(l. 04)
(B) que(l. 09)
(C) que(l. 12)
(D) Que(l. 19)
(E) que(l. 21)

FAURGS - PROGESP - Edital 10/2014
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FEY Conforme a Constituicdo Federal, considere as afirma-
tivas abaixo.

I - A investidura em qualquer cargo ou emprego
publico depende de aprovacgdo prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei.

II - O direito de greve do servidor publico prescinde
de termos e limites definidos em lei especifica.

III- As pessoas juridicas de direito publico e as de
direito privado prestadoras de servicos publicos
responderdo pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o
direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas II.
(C) Apenas III.
(D) Apenas I eIl.
(B) I, Il e III.

12 — ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
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fZ8 Conforme a Lei Federal n. 8.112/1990, considere as

afirmativas abaixo.

I - O servidor ocupante de cargo em comissao ou
de natureza especial podera ser nomeado para
exercicio interino, em outro cargo de confianga,
sem prejuizo das atribuicbes que momentanea-
mente ocupe, hipdtese em que podera acumular as
remuneragoes.

II - No ato da posse, o servidor apresentara declaragdo
de bens e valores que constituem seu patrimonio
e declaragao quanto ao exercicio ou ndo de outro
cargo, emprego ou fungdo publica.

III- As universidades e instituigdes de pesquisa cientifica
e tecnoldgica federais nao poderdao prover seus
cargos com professores, técnicos e cientistas
estrangeiros.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.
(C) Apenas III.
(D) Apenas I eIl
(B) I, Il e III.

X FAURGS

A Conforme a Lei Federal n. 8.112/1990, considere as
afirmativas abaixo.

I - A posse em cargo publico independe de prévia
inspecdao médica oficial.

II - Os servidores cumprirdo jornada de trabalho fixada
em razao das atribuigdes pertinentes aos respec-
tivos cargos, respeitada a duracdo maxima do
trabalho semanal de quarenta horas e observados
os limites minimo e maximo de seis horas e oito
horas diarias, respectivamente.

III- O servidor investido em cargo em comissdo so
perderd o cargo em virtude de sentenga judicial
transitada em julgado ou de processo adminis-
trativo disciplinar no qual |he seja assegurada
ampla defesa.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(E) I, I e III.

Conforme a Lei Federal n. 8.112/1990, considere
as afirmativas abaixo no que se refere a posse em
cargo publico.

I - A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo
termo, no qual deverdao constar as atribuicdes, os
deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes
ao cargo ocupado, que nao poderdo ser alterados
unilateralmente, por qualquer das partes, ressal-
vados os atos de oficio previstos em lei.

II - A posse ocorrera no prazo de trinta dias contados
da publicagdo do ato de provimento.

III- SO havera posse nos casos de provimento de cargo
por NOMeacao, acesso € ascensao.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(BE) I, Il e III.

FAURGS - PROGESP - Edital 10/2014
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Conforme a Lei Federal n. 11.091/2005, considere
as afirmativas abaixo.

I - Sera instituido Incentivo a Qualificacdo ao servidor
gue possuir educacao formal superior ao exigido
para o cargo de que é titular, na forma de regu-
lamento.

II - Na contagem do intersticio necessario a Progres-
sdo por Mérito Profissional, ndo sera aproveitado
o tempo computado desde a Ultima progressao.

III- O intersticio para Progressao por Mérito Profissional
na Carreira é de 20 (vinte) meses contados da
posse.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(B) I, Il eIII.

12 — ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO
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FEY Conforme o Decreto n. 5.707/2006, considere as afirma-

tivas abaixo quanto a Politica Nacional de Desenvolvi-
mento de Pessoal.

I - E implementada exclusivamente pelos 6rgdos e
entidades da administracdo publica federal direta,
dela ficando excetuadas a autarquica e a funda-
cional, devido as suas peculiaridades estatutarias.

IT - Entre as suas finalidades, encontra-se a melhoria
de eficiéncia, eficacia e qualidade dos servigos
publicos prestados ao cidad3o que, nos termos do
regulamento, deve ser alcancada independente-
mente da racionalizacdo e efetividade dos gastos
com capacitacao do servidor.

III- Tem como uma de suas diretrizes incentivar e
apoiar o servidor publico em suas iniciativas de
capacitacdo voltadas para o desenvolvimento das
competéncias institucionais e individuais.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(B) I, Il e III.

X FAURGS

Conforme o Decreto n. 5.824/2006, considere as
afirmativas abaixo quanto ao Incentivo a Qualificacdo.

I - O servidor o receberd, independentemente de
requerimento, mediante a apresentacao de diploma
que comprove a graduagao em curso de nivel
superior, com efeitos financeiros a partir da for-
matura e, nesse caso, devera ser movimentado
para cargo compativel com a nova escolaridade.

II - Em nenhuma hipdtese, podera haver reducdo do
percentual percebido pelo servidor.

III- Em homenagem ao principio da simetria, os percen-
tuais para a sua concessao Serdao sempre iguais e
serao corrigidos semestralmente, segundo os indi-
ces de corregao aplicaveis aos salarios dos servi-
dores publicos.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(E) I, Il e III.

PX] Conforme o Decreto n. 5.825/2006, a elaboracdo do

Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo observara, entre outros principios e dire-
trizes, a

I - cooperacdo técnica entre as instituicdes publicas
de ensino e as de pesquisa e dessas com o Minis-
tério da Educacdo.

II - corresponsabilidade do dirigente da Institui-
¢do Federal de Ensino (IFE), dos dirigentes das
unidades académicas e administrativas, e da area
de gestdo de pessoas pela gestdo da carreira e do
Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educacdo.

III- adequagao do quadro de pessoal as demandas
institucionais.

Quais alternativas estdo corretas?

(A) Apenas I.

(B) Apenas II.

(C) Apenas III.
(D) Apenas I e III.
(B) I, Il eIl

$
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PER Considere as afirmativas abaixo, em relacdo aos

principios que normatizam a gestao publica.

I - Os principios administrativos sdo normas que
orientam a atuacdo da Administragdo Publica e
caracterizam-se por apresentarem um maior grau
de abstracdo, no que diferem das regras legais
especificas, as quais tém como caracteristica um
maior grau de concretude e objetividade.

II - A eficiéncia é o Unico principio comum a gestdo
corporativa e a publica e, nesse caso, tem primazia
sobre a legalidade.

III- Os principios, em sendo normas que indicam fins
a serem alcancados, reclamam a pratica de
condutas que os realize, em razao disso, eles
criam para a Administracdo o dever de adotar
comportamentos aptos a produzirem determinados
resultados.

IV - Nos processos licitatdrios, devido ao principio da
impessoalidade, ndo sao admitidas pessoas fisicas,
somente personalidades juridicas.

V - O voto aberto, recentemente aprovado, demonstra
que ndo ha excegdes ao principio da publicidade
em todas as circunstancias nas Casas Legislativas.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas L.

(B) Apenas I e III.

(C) Apenas I elV.

(D) Apenas III, IV e V.
(BE) I, IL, III, IV e V.

FAURGS - PROGESP - Edital 10/2014
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PPA Considere as alternativas abaixo, em relacdo & adminis-
tracdo publica, assinalando com V (verdadeiro) ou F
(falso).

( ) O poder discricionario € aquele que possibilita ao
administrador escolher a alternativa que melhor
atenda ao interesse publico, respeitados os limites
previamente tragados pela lei.

( ) A concessdo de licengas, a fiscalizacdo (no ambito
da respectiva competéncia), a aplicacdo de puni-
¢Oes administrativas, bem como as apreensodes
sao exemplos de aplicagdo do poder de policia.

( ) Dentre os poderes administrativos, o mais impor-
tante é o Executivo, o que ndo implica que este
nao se submeta ao poder de policia e ao poder
regulamentar.

( ) No ambito do direito privado o poder de agir
caracteriza-se como uma faculdade; enquanto
na esfera do direito publico, o poder de agir
transforma-se em um dever de agir, em uma
imposicdo de atingir as finalidades publicas
previstas em lei; advindo, entdo, o emprego
habitual da expressdao poder-dever de agir da
autoridade publica.

( ) A eficiéncia ndo é um principio, mas antes um
dever do administrador publico.

A sequéncia correta de preenchimento dos parénteses,
de cima para baixo, é

(A) V-F-F-V-V
(B) F~V-V-F-F
(C)V-F-V-F-V
(D)V-V-F-V-F
(E) F=F-V-V-V
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X FAURGS

PYA Considere as afirmativas abaixo, em relagdo ao sistema
brasileiro de planejamento e orgamento.

PE] Considerando as estruturas e os processos na admi-
nistracao publica, assinale as alternativas abaixo com
V (verdadeiro) ou F (falso).

( ) Em relacdo ao Sistema de Registro de Pregos a

( ) A Lei Federal n. 10.520/2002 revogou a Lei n.

( ) Independentemente da motivacdao, se o agente

( ) A incorporacdao de bens ao acervo patrimonial do

( ) Algumas politicas publicas sdo implementadas por

proposta vencedora fica a disposicdo da Adminis-
tracdo que, quando tiver necessidade de aquisicao,
valer-se-a dos precos registrados (precedidos de
licitagdo nas modalidades de concorréncia ou
pregdo), tantas vezes quanto entender cabivel,
dentro dos limites estabelecidos no edital.

8.666/93 e estendeu a exigéncia do pregao
eletronico como modalidade licitatéria aplicavel
também a administragdo indireta.

publico for um especialista no assunto, ele podera
dar baixa, por falta de utilidade, de qualquer bem
publico, sem a necessidade do correspondente
processo administrativo.

Estado pode ocorrer, exclusivamente, mediante
aquisicdo, permuta ou doacao.

entidades dotadas de personalidade juridica de
direito privado.

I - E mediante o PPA — uma lei — que o governante
eleito para o Poder Executivo revela os programas
e projetos que implementard, durante os quatro
anos que ainda restam do seu mandato, e com
0s quais se compromete junto a sociedade.

II - Devido aos tramites indispensaveis, que exigem
muita antecedéncia, as despesas orcamentarias
sao estimadas, e as receitas, fixadas.

III- Sdo etapas da despesa publica o planejamento, a
execugao, o controle e a avaliagao.

IV- Enquanto a execucdo da despesa da administra-
¢do indireta é submetida a programagdo orga-
mentaria e financeira, porque essas entidades se
assemelham as organizagGes privadas, a adminis-
tracao direta, liberada desses tramites, possui mais
agilidade e flexibilidade.

V - Por analogia, os créditos suplementares corres-
pondem a género da espécie créditos especiais.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas II.
(B) Apenas III.

(C) Apenas II, Ill e V.
(D) Apenas I, II, IVe V.
(B) III, III, IV e V.

A sequéncia correta de preenchimento dos parénteses,
de cima para baixo, é

(A) V-F-F-F-V
(B) F~=V-F-F-V
(C)V-V-V-F-F
(D)V-F-V-V-V
(E) F=V-F-V-V

$
UFRGS
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PER Assinale com V (verdadeiro) ou F (falso) as alternativas

abaixo, considerando-se as questdes orcamentarias e
financeiras no poder publico.

( ) Ao contrario das organizagOes e corporagdes priva-
das, em razdao da natureza das suas atividades,
bem como do carater “a fundo perdido” que identifi-
cam os gastos, no setor publico, em geral, ndo se
aplicam as técnicas e procedimentos para depreciar
e amortizar os bens e os investimentos.

( ) Ndo ha como o parlamento aprovar o PPA sem,
antes, aprovar a correspondente LDO que, obrigato-
riamente, deve antecedé-lo.

( ) Por ser anterior a Constituicdo Federal de 1988, a
Lei Federal n.° 4.320/64 foi completamente revo-
gada no que tange as orientagbes referentes ao
orgamento publico.

( ) O empenho pode ser ordinario, por estimativa ou
global, podendo este, por exemplo, ser aplicado,
entre outras hipdteses, a execucdo de aluguéis e
servicos continuos, cujo montante anual é conheci-
do, mas a prestacao se verifica de forma fracionada.

( ) “Restos a Pagar” e “Despesas de Exercicios Ante-
riores” sao expressdes redundantes na adminis-
tracdo publica, pois significam, textualmente, a
mesma coisa.

A sequéncia correta de preenchimento dos parénteses,
de cima para baixo, é

(A) F-F-V-V-F.

X FAURGS

Assinale a alternativa INCORRETA, em relacdo &

logistica no setor publico.

(A) A fung3o logistica, com algumas variagoes entre os
autores, pode ser entendida como um processo de
planejamento, implementacdo e controle do fluxo
eficaz e economicamente eficiente de materiais e
informacOes desde o ponto de origem até o seu
destino com o propdsito de atender o publico-alvo.

(B) A identificacao do nivel ideal de estoques, a
movimentacao de bens e materiais, bem como a
realizacdo de inventarios sdo funcdes e compe-
téncias afetas a area de logistica.

(C) Fluxogramas, leiaute e diagramas de Gantt, entre
outras, sao “ferramentas de gestdo” com ampla
aplicacdao na busca de solugdes logisticas.

(D) Dada a similaridade entre os 6rgaos da Adminis-
tracdo Direta e as entidades da Administragao
Indireta, as “ferramentas de gestdo” apropriadas
aos primeiros, sobretudo as utilizadas na funcao
logistica, aplicam-se, também e na integra, as
segundas.

(E) No setor publico, um dos principais problemas de
logistica consiste, a partir dos fluxos de produto-
processo, na extracdao, processamento (consoli-
dagdo, tabulacdo, geracdo de estatisticas, etc.) e
analise das informagdes necessarias aos processos
decisorios.

PX Considere as afirmativas abaixo, no que tange ao

processo licitatorio do poder publico.

(B)V-V-F-V-F

() F-V-F-F-V. I - As fundagGes publicas de direito privado estdo
DF-F-F-V-V. isentas da submissdo aos principios constitu-
(D)

(E) F-F—F—V—F. cionais, bem como de seguir os comandos da Lei

PXA Assinale a alternativa INCORRETA em relagdo a

Administracdo Publica.

(A) Taxa esta para receita tributaria assim como
concurso esta para modalidade licitatdria.

(B) Receita patrimonial estd para receita tributaria
assim como autarquia esta para fundacgdo publica.

(C) Do ponto de vista da gestdo, a expressao “caixa
Unico” equipara, temporariamente e quanto a
disponibilidade, os recursos vinculados aos livres;
assim, nao cabe ao gestor, a tempo e hora, promo-
ver as devidas transferéncias e ajustes, preser-
vando, entdo, o sigilo dos gastos publicos.

(D) Além dos principios constitucionais, nos casos
que couber, a exemplo da Lei n.° 4.320/64 e da
Lei n.% 8.666/93, aplicam-se principios especificos
as matérias que tratam.

(E) A vinculacdo ao instrumento convocatdrio impede
que a Administracdo Publica se afaste das normas
e condicdes impostas pelo instrumento convo-
catdrio durante a realizacdo de um procedimento
licitatério.

&

n.° 8.666/93.

II - A dispensa ou a inexigibilidade de licitacao exime
o gestor de responsabilidade quanto a eficiéncia e
a eficacia do certame.

ITII- A modalidade “concurso” impde que a licitagao
seja do tipo “menor prego”, sem a qual a adminis-
tracdo podera ter graves prejuizos.

IV - Para maior agilidade e flexibilidade da administracao
publica, a Lei de Responsabilidade Fiscal ndo esta-
beleceu condicionamentos e também ndo ampliou
a cautela ao longo do curso dos processos licita-
torios.

V - A existéncia de fornecedor exclusivo é hipdtese
prevista para a inexigibilidade de processo lici-
tatorio.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas II.

(B) Apenas V.

(C) Apenas I elv.

(D) Apenas III, IV e V.
(BE) I II, III, IV e V.
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PXY Considere as afirmacBes abaixo, no que se refere a

implementacdo de politicas publicas, vis a vis o sistema
brasileiro de planejamento e orcamento.

I - E na etapa do planejamento, ao invés de nas de
coordenacao e controle, que, ao longo do processo
de gestao, sao definidas as metas, os objetivos e
os respectivos indicadores de resultados.

II - O principio da eficiéncia é uma contradigdo
intrinseca e inscrita nas Constituicdes, pois a
administragdo publica ndo deve estar voltada para
a realizacao de lucro.

ITI- A diversidade e a complexidade do Aparelho do
Estado (Administracdo Direta e Indireta) se justi-
ficam também pela diversidade de fungdes, compe-
téncias e arranjos institucionais necessarios para
que 0s governos, com recurso aos Poderes do
Estado, atendam as demandas da sociedade.

IV- As despesas publicas, quanto a natureza, podem
ser orcamentarias ou extraorgamentarias.

V - As transferéncias (constitucionais ou ndo), bem
como 0s convénios, sdo fontes adicionais as receitas
tributarias dos entes federados.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas II.

(B) Apenas III.

(C) Apenas II, Ill e V.
(D) Apenas I, III, IV e V.
(B) I, IL, II, IV e V.

el Tendo em vista o que estabelece a gestdo do sistema

orcamentario e financeiro, ao lado de normas comple-
mentares, assinale a alternativa INCORRETA.

(A) Os créditos suplementares e especiais podem ser
abertos por decretos do Poder Executivo.

(B) O excesso de arrecadacdo ndo é condigdo neces-
saria e tampouco suficiente para justificar a
abertura de créditos especiais.

Em razdo do caixa-Unico e do principio da unici-
dade, os Poderes Executivos s6 devem apresentar
relatérios (balancos patrimonial, financeiro e
orcamentario e a demonstragdo de variagoes
patrimoniais) consolidados, a saber, de todos os
orgdos e entidades do nivel de governo que
representam.

(D) O servidor civil da administracao federal direta,
autarquica e fundacional que se deslocar a servico,
da localidade onde tem exercicio para outro ponto
do territorio nacional, ou para o exterior, fara jus
a percepgao de diarias.

Fara jus a ajuda de custo, para atender as despesas
de viagem, mudanga e instalacdo, o servidor que,
no interesse da administracao, for mandado servir
em nova sede, com mudanga de domicilio em
carater permanente.

©

(B)

X FAURGS

EF No que se refere & funcdo Recursos Humanos (RH),
marque abaixo com V (verdadeiro) ou F (falso).

( ) A funcao RH se concentra no arquivamento, na
organizagdo e na manutengdo de registros de
pessoal nas organizagoes.

( ) Qualquer individuo de uma organizacdo que tenha
responsabilidade por pessoas atua, além das atri-
buicdes de sua posicao, como gestor de recursos
humanos.

( ) A gestdo estratégica de RH consiste em uma
unidade com planos direcionados as pessoas,
sem interligagdo com as areas financeiras, de
marketing e operacoes.

( ) Os especialistas em RH devem mostrar aos
gestores que eles, os especialistas, contribuem
para o cumprimento das metas e da missdo da
empresa.

( ) Gerir pessoas € uma responsabilidade de linha e
uma funcao de staff:

(A) V-F-V-V-V.
(B) F-V-F-V-F.
(C)F-F-V-F-V.
(D) F=V-F-V-V.
(E) V-V-F-F-V.

&

Em relacdo ao conceito e aos processos de RH,
assinale a alternativa correta.

(A) A administracdo de RH esta relacionada ao trato
com pessoas € ndo envolve, portanto, todo o
processo administrativo de planejar, organizar,
dirigir e controlar.

(B) A administracao de RH refere-se as praticas e poli-
ticas necessarias para se administrar o trabalho das
pessoas, incluindo incentivos salariais e beneficios
sociais, orientagdao e integracdo de novos funcio-
narios e admissdo de candidatos selecionados.

(C) O processo de agregar pessoas também é
chamado de provisao, suprimento ou aplicagao.

(D) O processo de manutencdo de pessoas € definido
como sendo aquele que desenvolve programas de
reducdo do absenteismo.

(E) A revista de funcionarios, ao final do expediente,
em unidades fabris, € um exemplo do processo de
monitoragao de pessoas.
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EEl Em relagdo a fungdo do Departamento Pessoal

(DP), assinale a alternativa correta.

(A) O Departamento Pessoal tem por objetivo efetivar
todos os registros legais e necessarios para a
administracdo burocratica exigida pelas praticas
administrativas e pelas legislacdes que regem a
relacdo capital-trabalho.

(B) A administracdo estratégica de RH deu origem ao
Departamento Pessoal.

(C) A pratica trabalhista e a aplicacdo dos preceitos
legais estabelecidos na Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) e na legislagao previdenciaria sdo
delegados a assessoria juridica.

(D) O DP ndo possui carater normativo. As normas de
utilizacao do refeitorio, do posto bancario e as
normas da portaria s3o estabelecidas pela geréncia
administrativa.

(E) O indice de absenteismo ¢ definido pelo nimero
de faltas ao trabalho. Saidas antecipadas sao calcu-
ladas pelo indice de horas perdidas multiplicado
pelo nimero de horas trabalhadas.

X FAURGS

EXN Com relagdo & estrutura organizacional, assinale a

alternativa INCORRETA.

(A) Antigamente, os érgaos de RH eram estruturados
pelo esquema de departamentalizacao funcional
que predominava nas empresas.

(B) A estrutura funcional gera dificuldade de coope-
racao interdepartamental.

(C) A estrutura funcional estimula a visdo sistémica e
a obtencao de sinergia.

(D) Os movimentos de reorganizacdo organizacional
provocaram a substituicdo da organizacdo funcional
pela organizagdao em rede.

(E) A organizacdo em rede € voltada para processos.

FAURGS - PROGESP - Edital 10/2014

EE} Relacione a primeira coluna com a segunda, conside-
rando os conceitos apresentados as suas respectivas
definicdes.

(1) Processo de clientes

(2) Processo administrativos
(3) Processo de gerenciamento
(4) Abordagem de processos
(5) Processo

( ) é uma série de tarefas ou etapas que recebem
insumos e geram produtos com valor agregado.

( ) inclui as decisGes que os gestores devem tomar
para apoiar 0os processos de negocios.

( ) gera produtos ou servigos para clientes externos.
( ) gera produtos ou servigos para clientes internos.

( ) é quando ocorre a adogao do ponto de vista do
cliente.

A sequéncia correta de preenchimento dos parénteses,
de cima para baixo, é

36.§¢] é um __que repre-
senta a sequéncia de qualquer trabalho, produto ou

No que se refere a andlise de processos, assinale a
alternativa que preenche correta e respectivamente
as lacunas do paragrafo acima.

(A) organograma, relatorio, sistema

(B) cronograma, grafico, processo

(C) sociograma, documento, informagao
(D) cronograma, grafico, cargo

(E) fluxograma, grafico, documento

$
UFRGS

Assinale a alternativa correta em relacao aos organo-
gramas.

(A) Os 6rgdos devem ser representados por figuras
geométricas, de preferéncia o quadrado.

(B) Orgaos de mesma importancia hierarquica devem
ser representados por figuras do mesmo tamanho,
exceto se forem de diferentes naturezas.

(C) Evita-se indicar o nome do dirigente do érgdo no
organograma da empresa.

(D) O organograma representa, entre outros elementos,
a via hierarquica.

(E) E indispensavel a representacdo, no organo-
grama, da Assembleia Geral dos Acionistas.
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€Y Em relacdo aos planos de beneficios na gestdo publica,

assinale a alternativa INCORRRETA.

(A) A introdugdo de um plano de beneficios orientado
aos agentes publicos constitui alternativa comple-
mentar a politica de remuneragao das pessoas.

(B) As cestas de compensagao na forma de beneficios
podem significar aumento no custo da mao de
obra, em razao dos custos de introdugao do plano e
de seus reflexos sobre os custos totais com pessoal.

(C) A vantagem da introducdao de um plano de
beneficios na administracdo publica decorreria
dos ganhos de escala advindos potencialmente da
aquisicdo, em grande quantidade, dos produtos
de consumo postos a disposicao dos servidores.

(D) Se uma parcela da renda dos agentes publicos
tem destino certo e comum, ao objeto dessa
destinacdo pode ser dada a forma de beneficio,
posto a sua disposigdo, preservando-se a parcela
remuneratdria restante disponivel para a decisdo
alocativa individual.

(E) As politicas de beneficios podem significar impor-
tante fonte de estimulo ao desempenho, desde
que formuladas a partir do devido diagndstico das
necessidades prioritarias das pessoas.

X FAURGS

Os componentes basicos para a criagdo de equipes
eficazes podem ser resumidos em quatro categorias
gerais: a) , que inclui a identidade
e a importancia das tarefas; b) ,
que inclui habilidades, personalidade e papéis, c)
, que inclui recursos, lideranga,
avaliacdo de desempenho e recompensas; e d)

, que inclui metas especificas, conflitos
e propdsito comum.

Assinale a alternativa que preenche correta e respecti-
vamente as lacunas do texto acima.

(A) projeto de trabalho — composicdo — contexto —
processo

(B) composicdo — contexto — projeto de trabalho —
processo

(C) contexto — composicdo — processo — projeto de
trabalho

(D) processo — projeto de trabalho — composicao —
contexto

(E) composicao — processo — contexto — projeto de
trabalho

FAURGS - PROGESP - Edital 10/2014
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FT] No que se refere a relagdes humanas na administracdo
publica, assinale a alternativa correta.

(A) OrganizacgGes publicas podem ser definidas como
um ambiente complexo onde interagem pessoas e
grupos em espagos constantes e bem delimitados.

(B) A administracdo publica € um espaco onde intera-
gem setores de interesses bastante heterogéneos.

(C) A necessidade de transmissao de uma mensagem
na gestdo publica raramente é vista como uma
oportunidade para o exercicio de redacdo ou
oratdria demasiadamente qualificada, que pode
resultar estéril.

(D) Tanto a informagdo como o planejamento das acdes
sdo incapazes de minimizar os efeitos da resisténcia
nas organizagoes publicas.

(E) Os processos de mudanca organizacional na gestao
publica iniciam com a confluéncia dos interesses —
aparentes e ocultos — dos administradores que
assumem o papel de agentes indutores do movi-
mento.
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